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ELEICOES

Prorrogadas até
o dia 15 as
inscricoes para a
CIPA/BNDES

Foram prorrogadas até
15 de margo as inscri¢des
para a Comissdo Interna de
Preveng¢do de Acidentes do
Sistema BNDES — gestao
2019/2020. A ComissaoElei-
toral esta instalada no SES-
MT do BNDES (11° andar
do Edserj, estagdes 076 e
077). Os candidatos concor-
rerdoaos cargos derepresen-
tantes titulares e suplentes
daCIPA.Podemseinscrever
todos os empregados do Sis-
tema. A elei¢do acontecera
no periodo de 18 de margo a
2 de abril.

Votacao para os
Conselhos da
FAPES até o dia
21 de marco

Segue até 21 de margo a
votagdo eletronica das elei-
¢des paraos Conselhos Deli-
berativo e Fiscal daFAPES.
Para a vaga dos ativos no
CF, haapenasumachapains-
crita: “Sustentabilidade”, for-
mada por Fabio Chiletto (ti-
tular), Eduardo Mendes (1°
suplente) e Vinicius Moraes
P. Garcia (2° suplente).

Chapa unica também se
candidatou a vaga dos assis-
tidos no CD: “Transparén-
ciae Sustentabilidade”, que
tem como integrantes José
Eduardo P. de Andrade (titu-
lar), Sebastifo Bergamini (1°
suplente) e Claudio C. do
Nascimento (2° suplente).

Paraavaga dos ativos no
CD, ha duas chapas em dis-
puta: “Progresso e Partici-
pacdo”, constituida por Iran
Aguiar (titular), Mauro
Bottino (1°suplente) e Flavia
G. Lisbda (2% suplente); e
“FAPES Forte e Transpa-
rente”, formada por Danilo
Xavier de B. Amorim (titu-
lar), Ruy Siqueira Gomes
(1°suplente) e Daniel Schae-
fer Denys (2° suplente).

EDITORIAL

Mais tweets, por favor

14

egoista? Sim. Tem feito bem a
E imagem do pais? Nem um

pouco. Mas se vocé tem um
pouco de bom humor e trabalha no
BNDES, vai nos perdoar. Enquanto
reina a sanha “tuiteira”, tivemos
alguma trégua nas manchetes de
jornal, televisdo e redes sociais em
relacdo ao BNDES. Até quando?

Nio foram apenas os tweets
aloprados do presidente da Republica
(incluindo video pornd e ataques a
jornalistas) — sobre quem matou
Marielle, a vitoria da Mangueira,
“olavetes” versus militares no
Ministério da Educacéo, “olavetes”
versus Itamaraty e militares no
Itamaraty, crise na Venezuela... Essas
publicagdes ajudaram a nos deixar um
pouquinho fora do foco. Na verdade,
deixaram a agenda econdmica fora de
foco, o que na visdo de muitos € o
mais grave. Afinal, ndo deveria a
Reforma da Previdéncia, a esta altura,
ser o principal filme em cartaz?

Do nosso ponto de vista, um
pouquinho mesquinho talvez, o lado
bom é que tivemos um certo alivio
nas manchetes. Mas nos bastidores
continuaram tramando contra a gente.
Um exemplo grave. A proposta de
Reforma da Previdéncia traz um
contrabando para espetar o BNDES: a
reducdo dos repasses do PIS/PASEP
de 40% para 28%. Os que defendem
ou acham que ndo é grave, entendem
que 28% € o que ja recebemos depois
da aplica¢do da DRU. A proposta ¢
reduzir para 28% os repasses e acabar
com a DRU. A verdade ¢ que mesmo
que ndo haja um impacto imediato, a
proposta € ruim, pois enfraquece o
Banco estruturalmente, além de
reduzir um pardmetro previsto na
Constitui¢do. Quem garante que nio
virdo novas reducdes no futuro via
novas DRUs? E, mais grave, continua

prevalecendo a percepgdo de que o
BNDES ¢ um fardo fiscal, quando
isso ndo ¢ verdade (eles falam dos
custos dos subsidios sem levar em
conta as receitas fiscais que a atuagéo
do BNDES gera). O pais precisa de
investimento para sair da crise, € o
BNDES ¢ a institui¢do publica mais
diretamente vinculada ao estimulo ao
investimento. O BNDES ¢ parte da
solu¢do, ndo do problema. Da
Constituicdo de 1988 para ca, o pais
ficou relativamente mais para tras.
Muito mais. Se precisavamos de 40%
no BNDES naquela época,
deveriamos estar falando em
aumentar essa percentagem, ndo em
reduzi-la.

Mas se o pais ficou para tras nos
ultimos 30 anos, ndo € um sinal de
que esses repasses ndo fizeram tanta
difereng¢a? Exercicios contrafactuais
sdo dificeis, mas nesse caso € clara a
resposta. Descartando as fantasias
liberais de ineficacia da politica
monetaria (tese que ainda vai cair no
ridiculo; a conversdo de André Lara
Resende ¢ apenas um prentncio —
alias, a convite da AFBNDES, o
economista vird ao Banco em abril
para falar sobre “a crise da
macroeconomia”), esta claro que o
BNDES proporcionou o incentivo
econdmico que ajudou a segurar as
pontas. E ndo estamos falando de
segurar as ponta das “elites” como
sugere o presidente Levy, numa
resposta infeliz ao jornal Valor, mas
segurando as pontas do setor
produtivo brasileiro. Num pais com
taxas de juros absurdas, cambio
valorizado e/ou volatil, investimento
publico deprimido, infraestrutura
precaria, quais sdo os incentivos para
produzir e expandir a produgéo?
Quais s20 os incentivos para criar
novos setores? Para atrair

investimentos PRODUTIVOS
externos? A resposta dos ultimos 30
anos: a taxa de juros (subsidiada,
diferenciada, promocional, o leitor
escolhe o termo) do BNDES.

O que eles querem nos fazer acredi-
tar ¢ absurdo. E sugerir que talvez
esta taxa tenha sido a razdo de todos
os problemas. O contrafactual liberal
¢ constrangedor no seu desafio do
bom senso. Haja econometria e equili-
brio geral na veia para acreditar nisso.

Infelizmente, acreditamos que a
trégua relativa nao vai durar. No
horizonte, varios problemas. Anuncia,
por exemplo, o jornalista Lauro
Jardim que o Ministério Publico
deveré nessa ou na proéxima semana
apresentar a dentincia da Operagdo
Bullish. No pequeno intervalo entre
os tweets carnavalescos e os contra
jornalistas, o presidente da Republica
tentou retomar a acusagdo de “caixa-
preta” no BNDES; foi aprovada nova
CPI sobre o Banco no Congresso
Nacional; e, finalmente, alguns sinais
da atual administrag¢@o indicam que a
centralidade do BNDES como
financiador da infraestrutura pode
estar em xeque.

De fato, € incrivel notar a
centralidade que o BNDES ganhou,
particularmente, no imaginario
conservador e liberal. Se nas ultimas
semanas esses setores dentro do
governo, na imprensa e nas redes
sociais estdo se digladiando,
chegando a praticamente dispensar a
oposicdo de seu papel de antagonista,
sabemos que estardo de maos dadas,
em breve, no ataque ao BNDES.

Entao, rapaziada, aproveita
enquanto der esse nosso “carnaval”
estendido. Continuamos atentos as
manobras de bastidores, mas ficar
fora das manchetes ja ¢ alguma coisa.
Mais tweets, por favor.

Telefones da
Associacao com
problemas

Devido as chuvas do ultimo domingo, as linhas telefénicas da Associagdo estdo sem funcionar. A
AFBNDES esta buscando solucionar, o mais breve possivel, o problema junto a operadora Oi. Tempo-
rariamente, os contatos com o Setor de Atendimento poderdo ser feitos pelo e-mail afatendi@
afbndes.org.br ou pelo celular (21) 99214-4870.
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SEMINARIO

Assisténcia a saude:
as vantagens da autogestao

om o objetivo de apro-
fundar a discussao so-
bre as consequéncias da
Resolugdo n°® 23 da CGPAR,
queestabelece diretrizes e para-
metros para o custeio de benefi-
ciosdeassisténciaesaide pelas
empresas estatais federais, a
AFBNDES promoveu, na tlti-
ma terga-feira (12), no Audito-
riodo Banco, seminario focado
nas vantagens do modelo de au-
togestao nos programas de sau-
de. Como convidados, o diretor-
executivo da FioSaude (au-
togestdo daFiocruz), José Anto-
nio Diniz de Oliveira, e o pre-
sidente do PASA (autogestdo
da Vale), Ricardo Gruba.
Criadoem 1991 com onome
de FioPrev, a FioSatde teve co-
mo propdsito atender a deman-
da dos servidores da Fiocruz,
oferecendo alternativa de aten-
dimento médico e hospitalar de
qualidade. No principio, infor-
mouJosé Antonio Dinizde Oli-
veira, a FioSatde era adminis-
trada externamente porumaem-
presaespecializada que cuidava
ndo so do plano dos servidores
daFiocruz, mastambém de pla-
nos de varias empresas. Os usu-
arios pagavam integralmente
pelo custeio da assisténcia mé-
dica, que logo no primeiro ano
de existéncia ja somava mais
de 1.000 servidores inscritos
(hoje tem cerca de 15.000).
Nos anos seguintes, houve a
necessidade de se controlar de
pertoaqualidade doatendimen-
to prestado. Com isso, em no-
vembro de 1993, a FioSaude foi
definida como entidade de auto-
gestdo, ficando sob a responsa-
bilidade do Instituto Oswaldo
Cruz de Seguridade Social —
FioPrev.Em 2011 foi colocado
em pratica o projeto de desvin-
cular a administragio do plano
de saude do FioPrev, por meio
dacriagioda Caixade Assistén-
cia Oswaldo Cruz — FioSaude.
Também criadoem 1991 pe-
la Vale, Aposvale e sindicatos
querepresentam os empregados,
0PASA se propds a garantir que
os aposentados dacompanhiae
seus familiares continuassem a
desfrutar de atendimento de
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Ricardo Gruba, da Vale, e José Antonio Diniz, da Fiocruz

qualidade na area da satde. O
plano, que se tornou referéncia
no segmento de autogestdo, tem
hoje cerca de 45 mil associados,
dependentes e agregados, con-
tando com estruturade 15 escri-
torios distribuidos por sete esta-
doseumarede commaisde 5 mil
credenciados em cinco planos
médicos e dois odontoldgicos.

Segundo Ricardo Gruba, en-
treasagdesinovadoras empreen-
didas nestas quase trés décadas
deatividade, destaca-se oPASA
Sauide, programa de prevengdo,
promogao de saude e acompa-
nhamento de doentes cronicos.

Caracteristicas daautoges-
tao — Com a experiéncia da
FioSatde, José Antonio Diniz
de Oliveira apontou diversas
caracteristicas positivas das au-
togestdes: controle social; pos-
sibilidade de gestdo comparti-
lhada; melhor relagdo custo-
cobertura; auséncia derestri¢do
adoengas e lesdes pré-existen-
tes; populacdo estavel versus
conhecimento do perfil epide-
miologico; foco na qualidade
da assisténcia, aliado a agdes
de prevengio; e finalidade néo
lucrativa.

Mas elencou os desafios do
modelo: impossibilidade de li-
vre atuagdo no mercado (legis-
lagdo restritiva); praticamente
nenhum tratamento especial —
legal outributario; enfrentamen-
to da agressividade de atuacdo
dos demais segmentos lucrati-
vos; prevaléncia da ideia de que
a assisténcia a saude ndo faz
parte do core business das em-

presas; preferéncia das empre-
sas pela terceirizagdo do risco
assistencial; grande nimero de
pequenas operadoras (grande
maioria, com pequenas “popu-
lagdes”); poucaefetividade dos
esfor¢os de crescimento; merca-
doregulado,comtendénciaaoli-
gopolizagio; e exigéncia exces-
siva de garantias financeiras.

O presidente da FioSaude
também tratou das diretrizes e
parametros impostos pela CG-
PAR: limite da contribuigdo a
8% da folha de pagamento; con-
tribuicdo paritaria empresa/
empregado; vedagao dacriagdo
denovasautogestoes namodali-
dade RH; defini¢do da quantida-
deminimaem 20.000 beneficia-
rios; limitagdo da vigéncia da
assisténcia ao periodo laboral,;
vedacdo da oferta de plano a
novos funcionarios; proibicéo,
nos editais de processos seleti-
vos, de oferecimento do benefi-
cio da assisténcia a satde.

De acordo com numeros
apresentados por José Antonio
Diniz de Oliveira, 49,5% das
operadoras brasileiras namoda-
lidade de autogestao (109) tém
menos de 5.000 vidas; e 15,4%
(34) tém menos de 1.000 —
tornando a exigéncia de quanti-
dade minima de 20.000 benefi-
ciarios em meta questionavel.

“Melhor cuidado com
maximo de carinho” —Ricardo
Gruba, presidente do PASA,
destacou, em sua fala, princi-
pios que sdo caros a autogestio
da Vale: “oferecer o melhor
cuidado com 0 maximo de ca-
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rinho”; “ser reconhecida pelos
aposentados e empregados do
Grupo Vale como garantia de
acessoasaude portodaavida”;
“vida em primeiro lugar; con-
fianga; carinho; compreensio;
orgulhodeserPASA;valoriza-
¢do de quem faz o PASA”.

Ele também destacou as vir-
tudes da autogestdo: ndo visa
a0 lucro, logo ha uma isengéo
tributaria, que aliada a umaboa
gestdo gera economia; maior
cuidado e atengdo com o usua-
rio; maior agilidade pararegula-
¢d0 e coberturas; contratacio
direta dos credenciados, sem
intermediarios. Segundo Ricar-
do Gruba, o Brasil tem mais de
47 milhdes de vidas vinculadas
a saude assistencial privada —
dessas, 4.667.271 sdo atendidas
por operadoras de autogestdo
(9,86% do total).

Impactos da CGPAR no
PAS—-Opresidente Thiago Mi-
tidierirepresentoua AFBNDES
no seminario e destacou os
impactosdaCGPAR23noPAS
—Plano de Assisténcia e Saude
dos empregados e aposentados
do Sistema BNDES. Ele citou
questdes relacionadas ao mo-
delo de custeio (como o teto de
8% para despesas do patrocina-
dor, paridade contributiva, copar-
ticipagdo e cobranca de mensa-
lidade por faixa etaria) e o mini-
mo de 20.000 vidas como con-
di¢do para a manutencdo da
autogestdo (atualmente, o PAS
tem em torno de 10.000). No
BNDES, estdo ocorrendo dis-
cussoesrelacionadas aos ajustes
do PAS a Resolu¢do CGPAR,
com foco claro na manutengéo
do modelo de autogestao.

Segundo a direcdo da AF,
esse éoarranjo institucional mais
favoravel a comunidade bene-
dense. E conta, ap6s muito de-
bate, com o apoio de todos os
integrantes da Mesa PAS, in-
clusive dos representantes da
diretoriada FAPESeda AARH.

(*) As apresentagdes em
PowerPoint dos dirigentes
da FioSatide e do PASA
estdo disponiveis no
VINCULO On Line.
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PLANO DE SAUDE

Apos crise, pediatria do Copa D’OR é mantida na rede
credenciada e usuarios ganham Pro-Cardiaco como alternativa

FAPES informou, no
dia 28 de fevereiro,
que as negociagdes

com a diretoria da Rede D’Or
chegaram a bom termo, tendo
como consequénciaamanuten-
¢do da pediatria da unidade de
Copacabana na nossa rede cre-
denciada. Assim, osservi¢oseos
procedimentos para criangas e
adolescentes, inclusive na emer-
génciado CopaD’Or, continua-
rdosendorealizados normalmen-
te. Os servigos e procedimentos
depediatriahaviamsido suspen-
sosno CopaD’Orem 5 de feve-
reiro, apos o descredenciamen-
todoBarraD’Or pela Fundago.

Segundo a FAPES, as insti-
tuigdes também concordaram
em assinar um Termo de Com-
promisso Médico-Hospitalar,
com trés pontos principais:

1. “Sera criada uma Comis-
sdo Técnica,compostapor3 mem-
bros da FAPES (a quem cabera

acoordenagdo) e 3 membros da
Rede D’Or. Essa Comissao vai
monitorar e discutir todos os ca-
sos de beneficiarios internados
naRede D’Or, com énfaseinicial
na unidade Barra D’Or. O Di-
retor de Seguridade da FAPES
eo Vice-PresidentedaRede D’Or
serdo diretamente acionados em
caso de eventos adversos que
exijammais atengdo paraaquali-
dade e paraa condutaadotadano
tratamento médico-hospitalar”.

2.“ARedeD’Orse compro-
meteu a garantir o cumprimento
dospadrdes da ACI—Accredita-
tion Canada International, con-
forme definido nas normas do
Programa de Acreditagdo Inter-
nacional QMentum, especifica-
mente para os beneficidrios do
PAS internados em suas unida-
des, sobretudono Hospital Bar-
raD’Or, alémderesguardar me-
lhorias continuas em padrdes de
processo”.

wsantos
A Y

O diretor da FAPES, Bruno Dias (e), na plenaria de 15/2

3.“Por fim,aRede D’Or ga-
rantiu a equipe clinica da FA-
PES apossibilidade de acompa-
nhar os beneficiarios interna-
dos, em particular aqueles sem
médico assistente”.

Diante de tais compromissos
e do interesse demonstrado em
resolver eventuais problemas,
aFAPES cancelouodescreden-

ciamento do Hospital Barra
D’Or, informado aos usuarios
do PAS em 4 de fevereiro.
Pediatriano Pro-Cardiaco
—Nomesmodia28 de fevereiro,
aFAPES informou que, a partir
de 1°demarg¢ode2019, os bene-
ficiarios da FAPES passariam a
contar com mais uma opgao de
atendimento pediatricona Zona

Suldo Rio: 0o Hospital Pro-Car-
diaco, credenciadopelaFAPES,
que inaugura sua area de atendi-
mento especifica para criangas
e adolescentes em Botafogo.
“Fundado em 1959, 0 hospi-
tal é referéncia na medicina ca-
riocando apenas naarea cardio-
logica, mastambémna cirurgia
geralevascular, endocrinologia,
imagem e medicinanuclear, neu-
rologia, nefrologia, ortopedia,
pneumologia, terapia intensivae
urologia. Todasestasespecialida-
desestardo disponiveis aos aten-
dimentos de pediatria aos benefi-
ciarios da FAPES”, destacou a
diretoria da Fundagéo. “Nos pri-
meiros 30 a 60 dias, as necessi-
dades deinternagdes serdo aten-
didas por meio de transferéncia
ao Hospital Vitériaouao Centro
PediatricodaLagoa. Concluidas
asobras, o Pro-Cardiacopassara
ainternarascriangaseadolescen-
tesemsuas proprias instalagdes”.

“Caras e caros benedenses,

A FAPES, responsavel pela
autogestdo do PAS — Plano de
Assisténcia e Saude dos em-
pregados e aposentados do Sis-
tema BNDES, obteve uma gran-
devitoriananegocia¢do de ma-
nuten¢do e ampliacdo da rede
dehospitais a que temos acesso.

Como muitos sabem, o des-
credenciamento do Barra D’Or
pelaFAPES eadecisdodaRede
D’Or, porsuavez, de descreden-
ciar a pediatria do Copa D’Or
deixaramos empregados do Ban-
co, em particular os que sfo pais
e mées de filhos pequenos, em
situag@o de apreensdo. Muitos
tinham o CopaD’Or comotnica
opgdo de hospital de emergén-
cia pediatrica — especialmente
na Zona Sul do Rio de Janeiro.

Foram bem-sucedidas tanto
anegocia¢do coma Rede D’Or
quanto a criagdo de alternativa
para o atendimento pediatrico.
Deacordo cominformes daFA-
PES, o descredenciamento do
Copa D’Or foi suspenso e o
descredenciamento do Barra
D’Or pela Fundag@o foi cance-
ladoemrazdo dacriagdo deuma
comissdo de monitoramento

Vitoria da nossa organizacao

Nota da Comissdo de Acompanhamento das Negociagdes com a Rede D’Or,
formada por usuarios do PAS e eleita na plenaria convocada pela AFBNDES em

15 de fevereiro de 2019.

dosbeneficiarios do PAS inter-
nados na Rede D’Or. E, talvez
mais importante, ¢ que agora
temos uma nova alternativa de
atendimento pediatrico de emer-
génciano Pro-Cardiaco, umdos
melhores hospitais do Rio.

(https://www.fapes.com.br/
saude/noticias-interna/
noticias-saude/hospital-pro-
cardiaco,-credenciado-da-

fapes,-abre-pediatria)

(https.//www.fapes.com.br/
saude/noticias-interna/noticias-
saude/pediatria-do-copa-dor-
continua-na-rede-da-fapes)

A nosso ver, foi uma vitoria
da atual diretoria da FAPES,
em particular do diretor de segu-
ridade que esteve a frente das
negociagdes. E foi tambémuma
vitdria dos empregados do Sis-
tema BNDES. Acreditamos que
essaé maisumaexperiénciaque
comprova a importancia de
agirmos de forma organizada e

estratégica.

Em vez de sucumbirmos ao
panico e aboataria desinforma-
da que as redes sociais podem
gerar — quando ndo usadas de
forma adequada e responsavel
—, prontamente nos juntamos a
iniciativada AFBNDES, nabus-
ca do dialogo, do olho no olho,
comnossos colegas que dirigem
a FAPES, bem como com a
equipe médica da Fundac@o.

Posteriormente foirealizada
uma plenaria para discutir o te-
ma com todos os interessados e
com a presenca da diretoria da
FAPES e sua equipe médica.
Nessa plenaria foi eleita esta
comissdo para acompanhar o
processo negocial com a Rede
D’Or e a busca por alternativas
—procurando entender e apoiar
asiniciativas daFAPES. Julga-
mos (e sabemos que esse tam-
bém ¢ o entendimento da direto-
riadaFundag8o) que esse apoio

foi fundamental para fortalecer
negocialmente a gestora donos-
so Plano de Sautde, e permitir o
sucesso que foi obtido.

Como essaexperiénciabem-
sucedida seria possivel ndo fos-
se a autogestdo do nosso plano
de saude? Seria possivel em ou-
tro arranjo verificarmos o mes-
mo empenho da gestora em de-
fesa dos beneficiarios e a pos-
sibilidade de dialogo direto en-
tre os beneficiarios e a gestora?
Porisso, numa visdo maisampla
dosresultados positivos do pro-
cesso que passamos, acredita-
mos que deve constar a impor-
tancia de mantermos nosso pla-
no sob o sistema de autogestao.

Num momento de tantas ad-
versidades para os empregados
e para a nossa instituicdo BN-
DES, temos que saber extrair
boasli¢cdes de cada experiéncia
que vivenciamos. Sdo, talvez,
pequenos casos, mas que mos-

tram que podemos transformar
tais situagdes a nosso favor se
soubermos agir como grupo.
Issosignificacompromisso com
a democracia e com a transpa-
réncia. Significabuscarodebate
publico entre nds, sejana forma
de plenarias, seja por meio da
publicagdo de opinides e posi-
cionamentosnas paginasdo VIN-
CULO. Se queremos nos defen-
der e defender a instituigdo, da-
dasuaimportanciaparao desen-
volvimento nacional, temos de
seguir vigilantes e organizados.

Comissao de
Acompanhamento
eleita na Plenaria:

Arthur Koblitz
Bernardo Joppert
Denise Lacerda
Fabiana Schneider
Fernanda Garavini
Georgiana Podcameni
Jaqueline Lemos
Jason Nogueira
Laura Vidon

Luisa Berni
Marcelo Miterhof
Martha Gubernikoff
Pauliane Oliveira
Thais Sardella.
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» Servicos

Reservas para
feriadao na
Pousada Itaipava

A 2% chamada de reservas
para os feriados de Sdo Jorge e
da Péascoa (19 a23 de abril), na
Pousada Clube Itaipava, acon-
tecera entre os dias 20 e 22 de
margo, no Atendimento da AF.

Ultimas vagas no
Novo grupo do
Consorcio

A Associagio esta langando
umnovo grupo de consércio de
automovel. Os bens de referén-
ciasdo FiatMobi Like 1.02018
(carta de crédito de RS
42.440,00; mensalidade de R$
780,00), Fiat Gran Siena Attrac-
tive 1.4 2018 (carta de crédito
de R$ 56.990,00; mensalidade
de RS 1.044,00) e Chevrolet
Prisma LT 1.4 2018 (carta de
crédito de R$ 64.690,00; men-
salidade deR$ 1.185,00). Com-
parando com as outras empresas
ebancos queadministrame ven-
dem consércios, o da AFBN-
DES oferece vantagens e como-
didade para os seus participan-
tes, como isengdo de taxa de
adesdo, uma das menores taxas
de administra¢do do mercado,
atendimento personalizado,
sorteiosno Edserjeacredibilida-
dedesempre. Mais informagdes
no Atendimentoda AFBNDES.

WhatsApp da
AFBNDES

A AFBNDES tem um canal
de transmissd@o no WhatsApp
paraenviar conteudos e noticias
sobre servicos e eventos sociais,
culturais e esportivos. Para par-
ticipar, envie “Quero” para(21)
96743-1955.

Atendimento AFBNDES - Edser;j:
Av. Repablica do Chile 100,
sobreloja/mezanino, de 22 a 62,
das 10 as 17h. Tel. 2532-0163.

EVENTOS

Clube da Barra recebe criancas
do Projeto Acao Querer Bem

iadesol, piscinaazulzinha, par-

D quinho com varios brinquedos,
saldo com jogos de mesa e uma

grande area verde ideal para muita ba-
gunga ao ar livre. Quem conhece e fre-
quenta o Clube da Barra ja pode estar
acostumado com tudo isso. Mas, para as
cem criangas do Projeto Ag¢do Querer
Bem, que aproveitaram o dia 20 de feve-
reiroembrenhadas em diversasatividades
recreativas, aunidade de lazer da AFBN-
DES mais parecia o cenario de um sonho.
A associada Adriana Freire, voluntaria
doprojeto, que trouxe aideiade “empres-
tar” o Clube da Barra para a garotada as-
sistida pelo A¢do Querer Bemagradeceu
o apoio da diretoria da AFBNDES e dos
funcionarios do Clube: “Agradego imen-
samente a disponibilidade do Clube Bar-
ra. Foi um dia de muita alegria e emogao
paraas criangas da Cidade de Deus, ajuda-
daspelo Projeto A¢éo Querer Bem. Algu-
mas explodiam de alegria dizendo que
era a primeira vez que entravam numa
piscina. Umespago lindo, campo de fute-

divulgacao

bol e delicioso churrasco. Muito obrigada
por proporcionarem um dia extraordi-
nario de puro lazer a elas. Foi um verda-
deiro ato de inclusdo social”.

Projeto A¢do Querer Bem — O Pro-
jeto A¢do Querer Bem atende criangas e
adolescentes, moradores da Cidade de
Deus, com atividades pedagdgicas e psi-

Participan.tes do projeto na tarde de 20 de fevereiro na sede social da AF

comotoras. O objetivo principal do pro-
jeto épropiciar e estimular o desenvolvi-
mento da qualidade de vida por meio do
acompanhamento de suas familias e com
o fomento de atividades sociais e cultu-
rais. Paramais informagdes, acesse o site:
www.acaoquererbem.org/,ouo Facebo-
ok: www.facebook.com/acaoquererbem.

“Mulheres, a
Hora e a Voz” no
Museu da Justica

Em homenagem ao aniversa-
rio de 30 anos da Constitui¢do
Brasileira, a mostra “Mulheres,
A Hora ¢ a Voz — Direitos, Con-
quistas e Desafios”, ¢ conduzida
pela memoria de quatro mulhe-
res que atuaram naquele momen-
tohistdrico: Jacqueline Pitanguy,
Comba Marques Porto, Leila Li-
nhares Barsted ¢ Schuma Schu-
maher. Asentrevistadasrevivem
0 encontro com o feminismo nas
décadas de 1970 e 1980, deba-
tema violéncia contraa mulher e
os desafios atuais.

» NAO PERCA

O intuito da exposicdo ¢ cele-
braraativaparticipagdodasmulhe-
resnaelaboragdo da Constituinte.
Liderada pelo Conselho Nacional
dos Direitos da Mulher (CNDM),
a campanha “Mulher e Constitu-

Manifestacao pré—Constituint na Sé, em Sao Paulo
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inte” culminou na elaboracdo da
“Carta da Mulher Brasileira aos
Constituintes”, que foi entregue
ao deputado Ulisses Guimaraes,
presidente da Assembleia Naci-
onal Constituinte, e impulsionou

umanovaetapa dalutadas mulhe-
res paraqueas suas reivindicagdes
constassem na Constituigfo.
Naexposi¢ao, o visitante con-
fere videos de campanhas, fotos
historicas, além de um enorme
painel, onde da para fazer selfies
e “integrar” uma passeata do mo-
vimento feminista. Pequenas fai-
xascomlemas de campanhas tam-
bém estdo disponiveis para fo-
tos. Além disso, € possivel aces-
sar em computadores imagens,
cartazes e matérias jornalisticas.
A mostra esta em cartaz até o
dia 31 demaio, de segunda a sex-
ta, das 11h as 19h, e sabado, das
14h as 18h. O Museu da Justica
— Centro Cultural do Poder Judi-
ciario fica na Rua Dom Manuel
29, Centro. A entrada ¢ franca.

DESCONTO ESPECIAL PARA ASSOCIADOS AFBNDES
A TODESCHINI COPACABANA EM PARCERIA COM O AFBNDES

ESTA COM DESCONTO DE 40% EM 10X SEM JUROS

Central de atendimento’
99181 9405 | 2547 4463

www todeschinisa.com.br

*Atendemos em todo o

Todeschini®

estado do RJ COPACABANA
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ESPORTES

Cariocao volta ao Clube
da Barra no domingo

Cabofriense, Portuguesa e America lideram competigdo,
que sera dividida em duas tagas: Rio e Guanabara

futebol sogaite voltara domingo (17)
O ao Clube da Barracoma segundaro-

dada do Carioc@o 2019. Na abertura
dacompeti¢ao, ocorridano dia 24 de fevereiro,
tivemos os seguintes confrontos: Cabofriense
4 X 1 Boavista; Portuguesa 4 X 2 Volta Re-
donda; America3 X 1 Americano; Olaria2 X
2 Madureira. O Bangu folgou.

Foram marcados 19 gols, com 6tima média
de 4,8 tentos por partida. Dois jogadores se
destacaram individualmente: Cristiano Soa-
res, da Cabofriense, e Gilles Botelho, da Por-
tuguesa, com trés gols cada.

Classificacido — Cabofriense (3 pontos),
Portuguesa (3), America (3), Madureira (2),
Olaria (1), Voltaredonda (0), Americano (0),
Boavista (0), Bangu (0).

Formadedisputa—O Cariocio seradispu-
tado emtrés fases. Naprimeira, classificatoria,
as nove equipes jogardo entre si. As oito me-
lhores avangam. Na segunda fase, as oito equi-
pes classificadas serdo divididas em duas ta-

¢as: Rio — 1° colocado na fase classificatoria
versus 0 8°;4° colocado versus 0 5°—vantagem
do empate para os de melhor performance na
primeira fase (os vencedores jogam a final; os
perdedores disputam o 3° lugar); e Guanabara
—2°colocado versus o 7% e 3° colocado ver-
sus 6° — vantagem do empate para os de me-
lhor performance na primeira fase (os ven-
cedores jogam a final; os perdedores disputam
0 3° lugar).

A terceira fase colocara frente a frente
(sem vantagem) os campedes das tagas Rio e
Guanabara. O vencedor levara o titulo do Ca-
riocdo. O terceiro lugar sera conhecido no
confronto entre as duas equipes de melhor
pontuagdo nas fases 1 e 2 (excetuando-se os
campedes das tagas).

Préxima rodada — Domingo (17/3): 9h,
Bangu X Americano (campo 1) e Portuguesa
XMadureira (2); 10h30, Boavista X America
(1) e Olaria X Cabofriense (2). Folga: Volta
Redonda.

Prova do
Outono
acontecera em
31 de margo

Trinta corredores “be-
nedenses” irdo participar
daProvado Outonodo Cir-
cuito das Esta¢des, marca-
dapara31demargo. A pro-
va tera largada as 8h, no
Aterro do Flamengo (Mo-
numento aos Pracinhas),
com percursos de 3, 5 e
10Km. Duranteaprovanos-
sos corredores contardo
com o apoio da Runners
Rio, parceirada AFBNDES
(aquecimento, massageme
lanche). Os kits e chips se-
rdoentreguesnodiadacorri-
da. Mais informacdes:
esportes@afbndes.org.br.

A nova camisa do Gru-
pode Corridas estaa venda
no Atendimento da AF
(mezanino do Edserj) por
R$ 35,00.

» Servicos

Livraria Insight
no Atendimento
da Associacao

De 18 a 22 de margo, a Li-
vraria Insight estara no Atendi-
mento da AF comercializando
livros de pensadores contempo-
raneos como Mario Sérgio
Cortella e Clovis de Barros,
obras sobre empoderamento
feminino, como o classico
“Mulheres que correm com 0s
lobos” e os livros mais vendi-
dos na area de ndo fic¢do como
“QO Poder do Habito”, “A Sutil
Arte de Ligar o Foda-se”, “Ra-
pido e Devagar — Duas Formas
de Pensar”, “Do Mil ao Mi-
1hdo”, entre outros. Além disso,
alguns livros infantis como a
colegdo “Antiprincesas e Anti-
her6is”, que contam a histdria
de personalidades como Frida
Kahlo, Clarice Lispector, Che
Guevara, Violeta Parra e
Eduardo Galeano.

» Classificados

Barra da Tijuca— Vendo cobertura
linear, 320m?, 3qtos (suite), lavabo,
piscina, 3x5 com deck e banheiro,
quarto e banheiro independentes, acei-
to troca. Av. Alda Garrido. Beth
(99487-6035).

CONVENIOS

Les Petits Creche
Escola oferece
descontos

H4 36 anos no mercado, a

divulgacao

Les Petits Creche Escolaatende
criangas do bergario (4 meses)
ao Ensino Fundamental 1, em
ambiente estimulante, conforta-
vel e apropriado para o desen-
volvimento dos alunos com se-
guranga e tranquilidade. A cre-
chetem equipe especializadana
formag@o de individuos ativos
ecriativos, pensando sempre em
valores éticos, em responsabi-
lidade social, na autonomia e no
respeito a diversidade, solida-

Area de lazer na creche, que fica no Maracana

riedade e cooperatividade.
Associados da AFBNDES
ganham 50% de descontonama-
tricula, 10% de decontonas men-
salidadesdaescolaregulare 10%
dedescontonasaulas de natagdo.

A Les Petits Creche Escola fica
naAv.PaulaSousa 191, Maraca-
na. Informagdes pelos telefones
2264-0101 e 99995-7904. Site:
www.lespetits.com.br. E-mail:
lespetits@lespetits.com.br.

Condigoes do
convénio com a
Academia
Bodytech

Desconto de até 50% no pa-
cote dos Planos Fitness Mensal
(musculagfo, area cardio e ativi-
dades terrestres) e Fitness Total
Mensal (musculagio, area car-
dio, atividades terrestres e nata-
¢d0) nas 49 unidades da aca-
demia espalhadas pelo Rio de
Janeiro e em outros estados, in-
clusive Sdo Paulo, Pernambuco
e Distrito Federal (Brasilia).
Cada unidade possui tabela de
valores especifica para os paco-
tes. Adesdes no Atendimento
da Associacgdo.

Humaita — Vendo apto, 3qtos, 2 sui-
tes, social, lavabo, 2 salas, varandio,
dependéncia, 2 vagas, piscina, acade-
mia, 2 saunas. R$ 1.350.000,00.
Sandra (98826-5808).

Centro— Vendosalacomercial refor-
mada, 33m?, proximoao TRT-RJ (Rua
do Lavradio). Ayrton (99364-7098).
Copacabana — Alugo apto, 3qtos, 2
salas, suite, garagem, 140m?, silen-
cioso, 2* quadra praia, Posto 5. R$
3.200,00 +taxas. José (99853-5020).
Copacabana — Vendo apto, 250m?,
4qtos, 2 banheiros sociais, 2 depen-
déncias, banheiro de servigo, gara-
gem, andar alto, vistdo mar, esquina
¢/ Av. Atlantica. Jacira (2052-7553).
Emporio Village — Persianas, tol-
dos, cortinas em tecido, papéis de
parede, confeccdo de colchas, capas
sob medida. E-mail emporio@
emporiovillage.com.br. Utenberg
(99164-0548/ 2052-6965).
Palio—Palio Fire, 1.0,an02007/2008,
2 portas, ar refrigerado, 22.000km
rodados, seguro azul, IPVA pago, ex-
celente estado. Nora (99955-7296).
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UM ANO EM APENAS
9 SABADOS.

3° LOTE

39% DESCONTO,
convénio

APRENDA INGLES

EM TEMPO RECORDE.
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CLARO MAX ILIMITADO

PLANOS EXCLUSIVOS PARA ASSOCIADOS DA AFBNDES

COM A EMBRATEL E A CLARO
VOCE VAI FALAR A VONTADE
E NAVEGAR NA INTERNET
MAIS RAPIDA DO BRASIL.

PLANOS DE VOZ ILIMITADOS
k PARA QUALQUER LUGAR

DO BRASIL COM 0 21
WHATSAPP
ILIMITADO R$34 90/ME5

300MB | 600MB | 4GB | 10GB | 20GB

R$15.9U;‘M’Es R519,905Més R$29,9OIMES R$54,9umés R$79,9U}Més

ENTRE EM CONTATO COM A ASSOCIACAO
PARA APROVEITAR ESSAS OFERTAS.
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Plano de voz de 800 7 SUA EMPRESA NO PROXIMO NIVEL.




